Programme LLP - Erasmus - Mobilité de stage - Rapport
final du participant

Fields marked with * are mandatory.

1 Objectif du questionnaire

Rapport final de I'étudiant suite @ une mobilité de stage

Ce rapport final de votre expérience de mobilité fournira de précieuses informations qui serviront aux
futurs étudiants et contribueront a I'amélioration continue du programme communautaire Erasmus.
Merci de nous apporter votre coopération en complétant ce formulaire.

Toutes les données personnelles y figurant seront lraitées en accord avec le reéglement (EC)

N °45/2071 7 du Parlernent européen et du Conserl du 18 décembre 2000 relatif a /a prolection des
personnes physiques a /égard au traiterment des adonnées a caractére personnel par les institutions et
les organes de /'Union européenne ét a la libre circulation de ces derniéres. Ce rapport, une fois
soumis, sera accessible aux élablissemenis d'envor et daccuell ansi qua leurs agences nationales.

2 ldentification de I'étudiant

2.1 Merci d'indiquer votre prénom ainsi que votre nom*

700 character(s) maximum

3 Droits de publication et d'utilisation des informations et de
I'adresse électronique

3.1 J'accepte, sur base de mon expérience Erasmus, d'apporter mon aide a d'autres étudiants. lls
peuvent me contacter via mon adresse électronique™®
@ Qui[Y]
O Non [N]



3.2 Jraccepte que ce rapport final soit publié et disponible pour le grand public*
@ Qui, avec mon nom et mon adresse électronique [Y]
© Oui, mais anonymisé (pas de nom, pas de coordonnées) [A]
© Non [N]

3.3 J'accepte d'étre contacté(e) a I'avenir via mon adresse électronique a propos du contenu de ce
rapport, du programme Erasmus ou de questions européennes™®
@ Oui[Y]
© Non [N]

4 Période de mobilité et motivation

4.1 Date de début de votre période de mobilité*

22/03/2014
l _ — L ° . N s s |

4.2 Date de fin de votre période de mobilité*

]
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4.3 Niveau d'études pendant la période de mobilité :*
@ cycle court [S]
@ Bachelor ou diplome similaire [B]
© Master ou dipléme similaire [M]
Doctorat [D]
D Autre [O]

Lony

4.5 Au cours de quelle année du niveau d'études concerné ?*

@ 1
2
@® 3
4
4.7 Une période de mobilité a I'étranger est inscrite dans mon programme d'études®

@ oui[v]
@ Non [N]



4.8 Quels sont les facteurs qui vous ont incité a partir a I'étranger ?

| |
Pas | Un | '
| du eu | Plutét | Beaucoup
| tout :’2] [3] [4] ‘
| [l | |
e L B !
i Bénéficier d'une expérience professionnelle P . |
| pertinente a 'étranger™ . N
| Améliorer et ouvrir mes perspectives
‘ professionnelles futures [MOB-MOTIV-CAREER] @ @
‘ *
| spep L
'. Augmenter ma future employabilité dans mon ® @
i pays d'origine [MOB-MOTIV-EMPLOY]*
| — — = ——— S — — e — JE— —
| Augmenter ma future employabilité a I'étranger @
: [MOB-MOTIV-ABROAD}* )
F , R - ~
| Apprendre/Approfondir une langue étrangére & N . @ |
[MOB-MOTIV-LANG]* R : i |
Développer des aptitudes (adaptabilité, prise
d'initiative, proactivité) D Q)
[MOB-MOTIV-SOFTSKILL]*
Vivre dans un autre pays (découverte d'un @ &
autre pays) [MOB-MOTIV-CTRY]* ) B
Expérience culturelle [MOB-MOTIV-CULT]* | ) J
| |
: = = = X
Nouvelles rencontres a I'étranger/constitution | & |
d'un réseau [MOB-MOTIV-NET]* ’I I
| - | T
| Expérience européenne [MOB-MOTIV-EURO]* | P @ @ '
— : = | {
Etre ou devenir indépendant/autonome [ & - [
|

[MOB-MOTIV-INDEP]* | - ' !
| Autre [MOB-MOTIV-OTHER] @i !
|

4.10 Vous considérez la durée de votre période de mobilité :*
2 Trop courte [MOB-DUR-S]
" Trop longue [MOB-DUR-L]
@ Juste assez [MOB-DUR-R]

5 Information et support



5.1 Comment avez-vous trouvé votre stage ?*
Par le biais de mon établissement d'envoi [INFO-WHOM-HOME]
Suite & une annonce de I'établissement/I'entreprise d'accueil [INFO-WHOM-HOST]
Par mes propres moyens [INFO-WHOM-ME]
A l'aide d'un organisme intermédiaire [INFO-WHOM-INTERMED]
Autre [INFO-WHOM-OTHER]

5.3 A votre arrivée sur le lieu de stage, vous avez bénéficié de :*
Une séance de bienvenue [SUPP-OFFER-EVENT]
Une réunion d'information [SUPP-OFFER-INFQ]
Systeme de mentorat [SUPP-OFFER-MENTOR]
Autre [SUPP-OFFER-OTHER]

5.5 Gomment évaluez-vous I'aide regue avant et aprés votre période de mobilité Erasmus ?

Non . . | :
) Faible | Bien | Tres
concerné [ .

| [1] [2] | bien [3]

| (0] | ,

. i —_— . _ | — , | _
De I'établissement d'accueil ‘ l @
[SUPP-RATE-HOST]* [ )
De votre établissement d'envoi P &) ‘
[SUPP-RATE-HOME]* ' .

| D’'un organisme intermédiaire 5 | I :

i [SUPP-RATE-INTERMED]* | N l '

5.6 Comment évaluez-vous votre intégration parmi les employés de I'entreprise/la structure d'accueil ?*
2 Faible [1]
&} Acceptable [2]
@ Bien [4]
2 Trés bien [4]

6 Logement et infrastructures

6.1 Type de logement dans le pays d'accueil :*

Logement fourni par I'établissement ou la structure d'accueil
[ACCOM-HOST-ORG]

Logement en colocation [ACCOM-HOST-HOUSE]
Location d'un logement auprés d'un bailleur privé [ACCOM-HOST-PRIVAT]



6.2 Comment avez-vous trouvé votre logement ?*
Par le biais de la structure d'accueil [ACCOM-FIND-HOST]
Par le biais d'autres étudiants/amis/famille [ACCOM-FIND-FRINDS]
Par le biais d'un bailleur privé [ACCOM-FIND-MARKET]
Autre [ACCOM-OTHER]

7 Préparation linguistique

7.1 Quelle a été la principale langue de travail utilisée dans la structure d'accueil 7%
© Bulgare [BG]
© Tcheque [CS]
© Danois [DA]
© Allemand [DE]
@ Grec [EL]

@ Anglais [EN]
<) Espagnol [ES]
© Estonien [ET]
2 Finlandais [FI]
© Francais [FR]
© Irlandais [GA]
Hongrois [HU]
ltalien [IT]
Lituanien [LT]
Letton [LV]
Maltais [MT]
Hollandais [NL]
Polonais [PL]
Portugais [PT]
Roumain [RO]
Slovaque [SK]
Slovene [SL]
Suédois [SV]
Aragonais [AN]
Breton [BR]
Bosnien [BS]
Catalan [CA]
Corse [CO]
Gallois [CY]
2 Basque [EU]
) Feroien [FO]
{2 Ecossais [GD]
"2 Galicien [GL]
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Limbourgeois [LI]
Norvégien bokmal [NB]
Norvégien Nynorsk [NN]
Sarde [SC]
Wallon [WA]
Slave liturgique [CU]
Occitan [OC]
Romanche [RM]
Latin [LA]

Croate [HR]
Islandais [IS]
Luxembourgeois [LB]
Macédonien [MK]
Moldave [MO]
Monténégrin [ME]
Norvégien [NO]
Russe [RU]
Serbo-croate [SH]
Albanais [SQ]
Serbe [SR]

Turc [TR]
Ukrainien [UK]
Afar [AA]
Abkhaze [AB]
Avestique [AE]
Afrikaans [AF]
Akan [AK]
Ambharique [AM]
Arabe [AR]
Assamais [AS]
Avar [AV]

Aymara [AY]
Azéri [AZ]
Bashkir [BA]
Biélorusse [BE]
Bihari [BH]
Bislama [BI]
Bambara [BM]
Bengali [BN]
Tibétain [BO]
Tchétchene [BO]
Chamorro [CH]
Cri [CR]

Chuvash [CV]
Dihevi [DV]
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Dzongkha [DZ]
Ewe [EE]
Perse [FA]
Peul [FF]
Fidjien [FJ]
Frison [FY]
Guarani [GN]
Guijarati [GU]
Mannois [GV]
Hébreu [HE]
Hindi [HI]

Hiri Motu [HO]
Haitien [HT]
Arménien [HY]
Héréro [HZ]
Indonésien [ID]
Interlingue [IE]
Igbo [IG]
Sichuan Yi [ll]
Inupiaq [IK]

Ido [IO]
Inuktitut [IU]
Japonais [IU]
Javanais [JV]
Géorgien [KA]
Kongo [KG]
Kikuyu [KI]
Kuanyama [KJ]
Kazakh [KK]
Groenlandais [KL]
Khmer [KM]
Kannada [KN]
Coréen [KO]
Kanuri [KR]
Kashmiri [KS]
Kurde [KU]
Komi [KV]
Cornique [KW]
Kirghize [KY]
Ganda [LG]
Lingala [LN]
Lao [LO]
Luba-katanga [LU]
Malgache [MG]
Marshaltais [MH]
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Maori [MI]
Malayalam [ML]
Mongol [MN]
Marathi [MR]
Malay [MS]
Birman [MY]
Nauruan [NA]
Ndébélé du nord [ND]
Népalais [NE]
Ndonga [NG]
Ndébélé du sud [NR]
Navajo [NV]
Chichewa [NY]
Ojibwé [OJ]
Oromo [OM]
Oriya [OR]
Ossete [OS]
Panjabi [PA]

Pali [PI]

Pashto [PS]
Quechua [QU]
Rundi [RN]
Kinyarwahda [RW]
Sanskrit [SA]
Sindhi [SD]

Sami du nord [SE]
Sango [SG]
Sinhalese [SI]
Samoan [SM]
Shona [SN]
Somali [SO]

Swati [SS]

Sotho du sud [ST]
Soundanais [SU]
Swabhili [SW]
Tamil [TA)]
Télougou [TE]
Tajik [TG]

Thai [TH]
Turkmen [-TK]
Tagalog [TL]
Tswana [TN]-
Tsonga [TS]
Tatar [TT]

Twi [TW]
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Tahitien [TY]
Ouighour [UG]
Non identifié [UN]
Urdu [UR]
Ouzbek [UZ]
Venda [VE]
Vietnamien [VI]
Volapik [VO]
Wolof [WO]
Xhosa [XH]
Yiddish [Y1]
Zhuang [ZA]
Chinois [ZH]
Zoulou [ZU]
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7.2 Avez-vous bénéficié d'une préparation linguistique ?*
© ouily]
@ Non [N]

7.6 Comment évaluez-vous votre niveau dans la langue principale utilisée ?

. ‘ ] Tres
| Faible | Acceptable | Bien Bian
| M

| [ [4]
i Avant la période de mobilité Erasmus ! . -~ 1 @ o
| [LANG-COURSE-RATE-BEFORE}* | - | )
| ! ! | =
i Apreés la période de mobilité Erasmus & & @
[LANG-COURSE-RATE-AFTER]* - )

8 Reconnaissance

8.1 Votre période de mobilité bénéficiera-t-elle d'une reconnaissance académique ?*
@ Qui[Y]
' Partiellement [P]
2 Non [N]

8.2 Si oui ou partiellement, quel type de reconnaissance ?*
Crédits ECTS [RECOG-ECTS] +  Ob&:
Supplément au diplome [RECOG-DIPL]
Europass Mobilité [RECOG-EUROPASS-MOB]
Autre [RECOG-OTHER]

Je ne sais pas [RECOG-DN]

‘e pows Lo LMOB:Q:’\?’O €raSmus +



8.4 Si'ECTS est pleinement ou partiellement utilisé, combien de crédits ECTS avez-vous obtenus ?*

10 credits

8.5 Si 'ECTS est pleinement ou partiellement utilisé, combien de crédits ECTS pensez-vous pouvoir
valider pour votre programme d'études ?*

|10 _"‘ credits
!

9 Colts et financement

9.1 Quels sont les colits supplémentaires liés & la période de mobilité ?*
;'100 - | EUR/Mmonth

9.2 Montant mensuel de votre bourse Erasmus tel qu'indiqué dans votre contrat de bourse*®

|
E h
| 450 j UR/mont

9.3 Avez-vous bénéficié d'autres sources de financement ?*

"] Pas d'autres sources de financement [COST-OTHER-SOURCES-NONE]
m""fﬁ&ga‘,,.) Bourse nationale et/ou régionale [COST-OTHER-SOURCES-STATE]
s:,’:icﬂrfawt [C] Bourse de I'établissement d'envoi [COST-OTHER-SOURCES-HOME]
Prét de I'état ou régional [COST-OTHER-SOURCES-LOAN]

Bourse privée [COST-OTHER-SOURCES-PRIVAT-GRANT]
Prét privé [COST-OTHER-SOURCES-PRIVAT-LOAN]
Famille [COST-OTHER-SOURCES-FAMILY]

Economies personnelles [COST-OTHER-SOU RCES-OWN]
Autres sources [COST-OTHER-SOURCES-OTHER]

ODOEEOEO

9.6 Avez-vous regu une aide financiére de la part de la structure/I'entreprise d'accueil ?*
2 Oui Y]
‘@ Non [N]

9.8 La structure/l'entreprise d'accueil vous a-t-elle offert des avantages en nature ?*
Logement [COST-HOST-BENEFIT-ACCOM]
Repas [COST-HOST-BENEFIT-MEALS]
Frais de déplacement/voyage [COST-HOST-BENEFIT-TRAVEL]
Autre [COST-HOST-BENEFIT-OTHER]



9.10 Dans quelle mesure la bourse Erasmus a-t-elle couvert les colits supplémentaires liés a la période
de mobilité ?*
& 0-25% [1]
D 26-50 % [2]
@ 51-75 % [3]
D 76-100 % [4]

9.11 Seriez-vous parti en mobilité Erasmus si vous n'aviez pas bénéficié d'une bourse ?*
© Oui[Y]
@ Non [N]

10 Votre expérience personnelle - évaluation globale de votre
période de mobilité Erasmus

10.1 Evaluation des résultats professionnels de votre période de stage Erasmus :*
© Faible [1] f
© " Acceptable [2]
© Bien [4]
@ Tres bien [4]

10.2 Evaluation des résultats de votre période de mobilité Erasmus sur le plan personnel - Indiquez dans
quelle mesure les compétences listées se sont améliorées grace a votre période de mobilité a I'étranger



Amélioration de compétences spécifiques a mon

| Travail en équipe
[OUTCOME-RATE-PERSONAL-TEAM-WORK]*

Pas

Communication plus aisée
[OUTCOME-RATE-PERSONAL-COMMUNICATE]*

Capacité d'adaptation et d'action face a une
situation nouvelle

Amélioration de mes capacités analytiques, de
résolution de problémes
[OUTCOME-RATE-PERSONAL-SOLVING]*

Amélioration de mes capacités de planification et
d'organisation
[OUTCOME-RATE-PERSONAL-PLANJ*

Amélioration de ma capacité décisionnelle
[OUTCOME-RATE-PERSONAL-DECIDE]*

Confiance en soi et indépendance
[OUTCOME-RATE-PERSONAL-INDEP]*

Amélioration de mon potentiel innovant et
entrepreneurial
[OUTCOME-RATE-PERSONAL-INOVATE]*

Amélioration de mon esprit critique
[OUTCOME-RATE-PERSONAL-THINK]*

| Amélioration de mes compétences informatiques,
numériques

Capacité a interagir et travailler avec des
personnes de formation et de culture différentes
[OUTCOME-RATE-PERSONAL-INTERACT}*

Amélioration de mes connaissances culturelles,
sociétales et économiques du pays d'accueil
[OUTCOME-RATE-PERSONAL-HOST-CULT]*

Développement du sentiment de citoyenneté
européenne avec perspectives européennes
I [OUTCOME-RATE-PERSONAL-EUROPA]*
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10.3 Travailler dans un autre pays européen aprés I'obtention de votre dipléme vous semble-t-il :*
© Extrémement improbable [1]
© Improbable [2]
@ Probable [3]
© Extrémement probable [4]

10.4 Impact professionnel
i [

Pas

Un | |
du . Assez Beaucoup |
tout P [3] (4] |

2 |

(1]
Pensez-vous que votre période de mobilité I
Erasmus vous aidera a trouver un emploi ?

[OUTCOME-IMPACT-JOB-FIND]*

&

Pensez-vous que votre mobilité Erasmus vous
aidera dans votre future carriere ? |
[OUTCOME-IMPACT-JOB-CAREER]*

Y]
o

10.5 Quelle est I'appréciation générale de votre période de mobilité Erasmus ?*
@ Faible [1]
© Acceptable [2]
© Bien [4]
@ Tres bien [4]

10.7 Recommandations aux autres étudiants en matiére d'information, des procédures de candidature, du
pays d'accueil, de I'entreprise/structure d'accueil (si possible en anglais, francais ou allemand)

4,000 character(s) maximum

10.8 De quelle facon, selon vous, le programme Erasmus pourrait-il étre amélioré (information,
procédures de candidature) ? (si possible en anglais, frangais ou allemand)

4,000 character(s) maximum
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